GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

Termo de Fomento n.° 004/2024
Processo Administrativo n.° 2024-X0HQX

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITO
HUMANOS - SEDH E O NUCLEO PEDRA,
TENDO POR OBJETO a Realizagdo de
oficinas de capacitagao para atendentes das
Unidades Basicas de Saude e dos servigos
de Cadastro Unico de Cachoeiro de
Itapemirim sobre atendimento ao publico
LGBTI+, e realizagdo de atendimentos
psicossociais e assistenciais para pessoas
Trans e Travestis no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS, inscrita no CNPJ sob n.° 25.217.366/0001-48, com sede na Av.
Nossa Senhora da Penha,n® 714, 3° e 4° andar, Ed. RS Trade Tower, Bairro Praia
do Canto, Vitéria E/S, CEP 29055-130, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA ESTADUAL, neste ato representado pela sua Secretaria de Estado de Direitos
Humanos, a Sra. NARA BORGO CYPRIANO MACHADO, e o NUCLEO PEDRA, inscrita no
CNPJ sob o n° 32.148.245/0001-57, com sede na Rua Gabriel da Rosa Machado, n°® 187,
Bairro Novo Parque, Cachoeiro do ltapemirim, CEP 29309-140, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Presidente IAGO FERREIRA
SOARES, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e Lei Orcamentéria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
o processo administrativo n.° 2024-X0HQX e mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento, tem por objeto a Realizagdo de oficinas de capacitagao
para atendentes das Unidades Basicas de Salde e dos servicos de Cadastro Unico de
Cachoeiro de Itapemirim sobre atendimento ao publico LGBTI+, e realizagdo de
atendimentos psicossociais e assistenciais para pessoas Trans e Travestis no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, € parte integrante desse Termo, delimita
os objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das agdes necessarias a consecugdo do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo Unico da Lei n° 13.019/14.
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1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 — E vedada a execugao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacao das fungdes de regulagao, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacao de servigos ou de atividades cujo destinatério seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Sao obrigagdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasiao da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacgao as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e o submeter a comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execu¢ao do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacédo de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;
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j) colaborar com as agdes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizagdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da indicagdo das
metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdao e
fortalecimento das agdes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgagéo das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagao de evidéncias
de irregularidades na execuc¢ao do objeto da parceria.

[l — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n°® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execuc¢do do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia
da organizacgdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre
o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagdo dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
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3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), correndo a despesa a conta da
dotagdo orgamentaria 10.48.101.14.422.0040.2283, UG 48101, Gestdao SEDH, conforme
discriminagao abaixo:

Fonte: 500 ED: 33.50.41 - R$ 15.000,00

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 — E obrigatdria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados,
em caderneta de poupancga de instituicao financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagao de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagao estiver
prevista para prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplica¢des financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigbes de
prestacao de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serao liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil em relagéo a obrigac¢des estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organiza¢ao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administrag&o publica ou pelos érgdos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
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5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagédo da sociedade civil, para:

| — realizagc&o de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
Il —finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
[l — realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VII — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir da data da publicagdo de seu extrato na
imprensa oficial até 30/04/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a
consecuc¢ao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, € apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogac¢des do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo
Aditivo, sendo, nessa hipotese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do
Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberacéo dos recursos financeiros, a administracédo publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizagdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do téermino da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagéo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragéo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

10s dados dos representantes do Termo de Fomento, o qual foi classificado como sigiloso no
E-docs, em conformidade com as disposi¢Ses da Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de
Dados Pessoais (LGPD), para atender as normas de privacidade de dados, estabelecidas.

2024-VQLO61 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  12/12/2024 14:42 PAGINA5/24



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administracdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente,
responséavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugédo desta parceria, na forma do
artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

7.2 — Na hipotese de paralisagdo das atividades, a OSC devera informar a administragao
publica estadual, através da SUBDH/SEDH, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que
possam ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecucgdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagédo de contas o que foi executado pela organizagédo da sociedade civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestagdo de contas apresentada pela organizagédo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
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realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacoes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

[l — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V —relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI — lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular
aplicacao dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia
da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacao de contas relativa a execugado do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatdério de execugao do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas
propostas com os resultados alcang¢ados;

Il — relatério de execugéo financeira do Termo de Fomento, com a descri¢do das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execug¢ao do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administragdo publica estadual considerard ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;

Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execug¢do do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das ag¢des quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;
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Il — o grau de satisfagéo do publico-alvo;
IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a concluséo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovagao da prestagao de contas;
Il — aprovagao da prestacao de contas com ressalvas; ou

lll — rejeicao da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacao, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de
resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndao havendo o0 saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagéo
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengcdo do ressarcimento, nos termos da
legislagdo vigente.

8.7 — A administracdo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| — n&o significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacgdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacao pela administragéo publica.

8.8 — As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;
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Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

[ll —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestacao de
contas ou por omissao em relagdo a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacéo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 — Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagao da sociedade civil podera solicitar autorizagcao
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acbes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou
fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagio de
contas, a organizagio da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relac&o a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracao da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverédo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgao ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivagcéo de alteragbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

10s dados dos representantes do Termo de Fomento, o qual foi classificado como sigiloso no
E-docs, em conformidade com as disposi¢Ses da Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de
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9.5 — A atualizacdo do Plano de Trabalho que objetive a adequagédo do cronograma ou de
valores sem a alteragéo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a
celebragao de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n° 13.019/14,

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagéo especifica, a administragao publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il — declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da
sociedade civil ressarcir a administracédo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sangao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e 1ll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de
aplicagdo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagéo de
contas, a aplicagédo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execug¢ao da parceria.

10.3 — A prescri¢do sera interrompida com a edi¢gdo de ato administrativo voltado a apuracgéo
da infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos
aplicados em razao deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de
sua extingao.

10s dados dos representantes do Termo de Fomento, o qual foi classificado como sigiloso no
E-docs, em conformidade com as disposi¢Ses da Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de
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11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderado, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagéao da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donatéria, quando, apds a consecugao do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administragcao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa intengao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagao ou interpelacao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacbes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente
pelas obrigagdes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do
Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada

10s dados dos representantes do Termo de Fomento, o qual foi classificado como sigiloso no
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pela administragdo publica estadual até o quinto dia Gtil do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagdo techoldgica, obtencdo de produto ou
processo resultante das agdes envolvidas no dmbito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragao econdmica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagao sem 6énus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacado dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminagao de informagao e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizacdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovacdo um
do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugao deste instrumento,
a ser eventualmente divulgada em publicagdes, relatérios, conclaves, propagandas,
CoNcursos e congéneres.

15.2 — N&o poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em fun¢éo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacgdes referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais, nao
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informacgdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execugdo do Termo, sera necessario o tratamento
de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e
regulamentos relacionados a protegcdo de dados pessoais e privacidade que possam ser
aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais ho ambito do Termo (“Legislagcdo de
Protecao de Dados Aplicavel”).

10s dados dos representantes do Termo de Fomento, o qual foi classificado como sigiloso no
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17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informagbes e dados pessoais
compartilhados para a realizagéo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotarédo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com
0 padrao de mercado e a legislacao brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou
prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse
Termo e/ou a Legislagao de Protegdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento,
que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da
capital do Estado do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo
ou fora dele.

Vitéria/ES, 12 de dezembro de 2024.

NARA BORGO CYPRIANO MACHADO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH

IAGO FERREIRA SOARES
Presidente - NUCLEO PEDRA
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome

Secretaria de Estado de Direitos Humanos

CNPJ
25.217.366/0001-48

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) Condominio do Edificio RS Trade Tower - Av. Nossa Sra. da Penha,

714 - 3° andar

Bairro Cidade CEP

Praia do Canto Vitéria 29055-130
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ

ASSOCIACAO NUCLEO PEDRA

32.148.245/0001-57

Logradouro Rua Gabriel da Rosa Machado

Bairro Novo Parque Cidade Cachoeiro de Itapemirim CEP 29309140
E-mail da Instituicao Home Page

nucleopedraoficial@gmail.com

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

( 28 )999835749 ( 28 ) 988092664 ()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome lago Ferreira Soares

CPF: xxx.445887xx
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N° RG | Orgdo Cargo Fungéo
3941598 Expedidor PRESIDENTE
SPTC-ES
Logradouro Rua Gabriel da Rosa Machado, 152
Bairro Cidade Cachoeiro de Itapemirim CEP 29309140
Novo Parque
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
( 28 ) 992548777 ( ()

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Flavia Dias Scantamburlo

Area de Formag&o Psicologa

N° do Registro no Conselho Profissional
CRP 16/5410

Bairro Cidade

CEP

Coronel Borges Cachoeiro de Itapemirim 29.306-100

E-mail do Técnico
flaviascantamburlo@gmail.com

Telefone do Técnico 1
(28 ) 999560224

Telefone do Técnico 2
(28 )999835749
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE

A Associacao Nucleo Pedra foi fundada em 18 de setembro de 2018, o intuito da fundacao
da OSC foi criar projetos e agdes sociais para a comunidade LGBTI+ de Cachoeiro de
Itapemirim. Desde a fundacdo da OSC, nossa equipe vem promovendo agdes e projetos
que beneficiam jovens e membros da comunidade LGBTI+ em nosso territério.

Nossas formagdes de combate a LGBTfobia na maioria das vezes sdo voltadas a servidores
publicos dentro do nosso municipio, falando da importancia de como tratar e debater a
pauta da comunidade LGBTI+ dentro da rede.

Com a comunidade LGBTI+, realizamos agdes de formacdes com foco na saude e
seguranga da nossa populacao.

Nossa principal area de atuagéo é levantar a importancia do didlogo de combate a
LGBTfobia, capacitagdo da populacédo LGBTI+, empregabilidade da comunidade LGBTI+,
economia solidaria dentro do recorte LGBTI+, e promogao de agdes que valorizam a cultura
LGBTI+.

O perfil do publico que atendemos sao pessoas em situagdo de vulnerabilidade social alta
na maioria das vezes. Cerca de setenta por cento dos nossos atendimentos sdao com
mulheres trans, essas mulheres nao chegaram a concluir nem a quinta série do ensino
fundamental, muita das vezes, a maioria delas, n&o tem renda fixa.

Outro publico que atendemos com atendimentos psicolégicos sdo jovens Gays, Lesbica e
Bissexuais. Esse publico tem uma condi¢do financeira um pouco mais elevada em
comparacdo a populacdo Travestis/Transsexuais. A maioria tem ensino médio completo ou
ja esta cursando nivel superior. A faixa etaria varia entre 17 e 28 anos, a maioria sao jovens
que vivem em regides periféricas.

Nos atendimentos psicoldgicos, geralmente sdo atendidas cerca de quinze a vinte pessoas
no més, varia muito da nossa demanda e procura pelo o atendimento.

No quesito de formacdo de combate a LGBTfobia com servidores publicos, nossas
formagbes chegam alcancar cerca de quinhentas pessoas, porém essas formas ocorrem
uma vez ao ano, pois a unica vez que somos procurados € nos meses de maio e junho,
para falar da politica de combate a LGBTfobia. Além disso essas formagbes ocorrem em
rodas de conversas em outras reparti¢cdes.
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Realizagdo de oficinas de capacitagdo para atendendtes das Unidades Basicas de Saude e dos
servicos de Cadastro Unico de Cachoeiro de Itapemiri sobre atendimento ao publico LGBTI+, e
realizacao de atendimentos psicossociais e assisténciais para pessoas Trans e Travestis no municipio
de Cachoeiro de Itapemirim.

6.2. Objetivo geral

Promover 3 oficinas de capacitagdo mensais com atendentes das unidades basica de saude de
Cachoeiro de ltapemirim, com a tematica de como realizar um atendimento humanizado as pessoas
LGBTI+ no ambito da salde.

Promover 3 oficinas de capacitagdo mensais com atendentes do Cadastro Unico de Cachoeiro de
Itapemirim, com a tematica de como realizar um atendimento humanizado com as pessoas LGBTI+
dentro do campo da assisténcia social em nosso municipio.

Promover acbes sociais e assistenciais as pessoas LGBTI+ do municipio de Cachoeiro com
atendimentos psicoldgicos, assistenciais, Culturais, além da realizacdo de um mutirdo de emprego em
parceria com o Sine local.

6.3. Objetivos especificos

Formacgdes e capacitagdes de servidores publicos que atendem pessoas LGBTI+,

Criar levantamento do quantitativo de LGBTI+ no municipio de Cachoeiro de Itapemirim;
Realiza¢ao de mutirdo de emissdo de documentos para as pessoas LGBTI+;
Realiza¢do de mutirdo de emprego para pessoas LGBTI+ em parceria com o SINE local;
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6.4 Metodologia de trabalho

Realizacdo de 3 oficinas de capacitagao para atendentes das Unidades Basicas de Saude, seguindo da
seguinte forma.

% 1 oficina de capacitagdo com o tema “ Atendimento de pessoas LGBTI+ na triagem dos prontos
atendimentos”

1 Oficina de capacitacdo com o tema “ A importancia do respeito do nome social nos

atendimentos da saude
1 Oficina de capacitagdo com o tema “ Unidades de saude acolhedora®

K3
<o

K3
<o

Realizacao de 3 oficinas de capacitagdo mensais com atendentes do Cadastro unico, seguindo da
seguinte forma.
% 1 oficina de capacitagdo com o tema “ Atendimento humanizado no CRAS”

% 1 oficina de capacitagéo com o tema “ A importancia do respeito ao nome social dentro das
politicas de assisténcia
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% 1 oficina de capacitagdo com o tema “ A importancia das pessoas LGBTI+ nas politicas
afirmativas da assisténcia social

Atendimentos sociais e socioculturais as pessoas LGBTI+ de Cachoeiro de Itapemirim
Busca ativa das pessoas LGBTI+ para insergao ao projeto

Triagem e coleta de dados das pessoas acolhidas para insergédo em nossas oficinas
Realizacao de atendimentos psicoldgicos para pessoas acolhidas pelo projeto
Emissao de documentos para pessoas LGBTI+ acolhidas pelo projeto

Realizagao de um mutirdo de emprego para pessoas LGBTI+ em parceria com o SINE

% o% % %
o0 o%e ofe oD

9
%

Para o desenvolvimento do projeto a Associagao contard com uma equipe técnica formada por um
psicologo, um educador social e um articulador local. O psicélogo sera responsavel por prestar
atendimento psicoldgico as pessoas LGBTI+ que o articulador local mapeia em seu trabalho de campo.

O educador social ficara responsavel pela elaboragao do plano de agao e questionario que o articulador
local aplicara em suas pesquisas de campo, e também ficara responsavel pela monitoragao e avaliagao
das acoes do articulador local.

O articulador local ficara responsavel por, nos dois primeiros meses do projeto, mapear as pessoas
LGBTI+, através de busca ativa, para apresentar o projeto a essas pessoas e encaminha-as até nossa
sede para que o psicologo e educador social possam dar continuidade a agdes sociais a estas
pessoas.

Realizaremos 6 encontros formativos sendo 3 encontro com atendentes das unidades basicas de salude
e 3 encontro com atendentes do Cadunico. Esses encontros acontecerao com a equipe técnica do
projeto sendo o psicdlogo, educador social e articulador local.

Cada palestra tera a duracao de 1 hora, as palestras ficardo divididas com os seguintes temas;
Atendentes das unidades basicas de saude

% 1 oficina de formacg&o com o tema “ Atendimento de pessoas LGBTI+ na triagem dos prontos
atendimentos”

% 1 oficina de formag&o com o tema “ A importancia do respeito do nome social nos atendimentos

da saude
% 1 oficina de formacgéo com o tema “ Unidades de saude acolhedora®

Atendentes do Cadastro Unico

% 1 oficina de formag¢ao com o tema “ Atendimento humanizado no CRAS”

% 1 oficina de formag&o _com o tema “ A importancia do respeito ao nome social dentro das
politicas de assisténcia

% 1 oficina de formagég com o tema “ A importancia das pessoas LGBTI+ nas politicas afirmativas
da assisténcia social

Dentro desse projeto também esta previsto a realizagdo de atendimentos sociais e socioculturais as
pessoasLGBTI+ de Cachoeiro de Itapemirim, com o objetivo de mapear e cadastrar essas pessoas em
um banco de dados criado através de um formulario do Google formularios. Com essas coletas de
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dados, vamos prestar o devido apoio de acordo com as demandas encontradas em nossas entrevistas.
Além disso, temos como objetivos a emissao de documentos para pessoas travestis e transsexuais
gue ndo possuem, realizar matriculas de pessoas travestis e transsexuais na rede de ensino e inseri-las
em oficinas culturais que a associagao ja realiza com recurso préprio, que sao as oficinas de artesanato
e trangas de cabelo.

Ainda dentro do projeto, esté previsto a realizagdo de um mutirdo de emprego e emissao de
documentos para pessoas LGBTI+. Este mutirdo ocorrera na sede da associagdo Nucleo Pedra, nés
vamos oferecer o local e espago, pois a propria prefeitura de Cachoeiro e 0 Sine ja possuem todos 0s
materiais necessarios para a realizagédo do mutirdo.

Esse mutirdo ocorrera no final do projeto, onde realizaremos um dia D de a¢des voltadas ao publico
LGBTI+.

O projeto sera monitorado e avaliado continuamente para garantir o cumprimento dos objetivos e a
eficacia das atividades. Sera utilizada a aplicagdo de um formulario para os usuarios que medirdao o
grau de satisfagao das metodologias aplicadas.

Esse projeto tem como proposta ser executado ao longo de 04 meses, seguindo cronograma a seguir:

MES 1

No més 1 iniciaremos com reunido interna com a equipe técnica, para que possamos trilhar o plano de
execugao e metodologia que iremos aplicar em nossas ag¢des e formagdes, além de inciar o mapeamento
das pessoas LGBTI+.

MES 2
No més 2 iniciaremos as oficinas de formagbes com os servidores publicos, as agdes de acolhimento e
daremos prosseguimento ao mapeamento das pessoas LGBTI+.

MES 3
No més 3, continuaremos as aplica¢des das oficinas, acompanhamento as pessoas LGBTI|+ mapeadas
e acolhidas.

MES 4

No més 4, iremos realizar o ultimo ciclo de palestras com os servidores publicos, realizaremos o0 mutirdo
de empregabilidade em parceria com o SINE para o publico LGBTI+, levantamento dos dados acolhidos
em nossas pesquisa de mapeamento, daremos inicio ao relatério de prestacdo de conta e a realizagéo
do encontro de encerramento e certificacdo dos acolhidos e dos servidores que participaram das
oficinas, além da aplicacédo do questionario de avaliacao e satisfacao das acdes executadas
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6.5. Publico beneficiario da proposta

Em nossa formagdo com servidores publicos da rede municipal, nosso publico sdo atendentes das
unidades basicas de salde ligadas a secretaria municipal de de Saude e aos atendentes do cadastro
Unico, orgao ligado a secretaria municipal de assisténcia social.

Em nossos atendimentos socioassistenciais, nosso publico sdo pessoas LGBTI+, que receberao
atendimentos psicologicos e atendimentos relacionados a emissdo de documentos e acompanhamento
assistenciais. Esse publico sera acompanhado através do mapeamento que sera realizado pelo nosso
articulador.

Vamos enviar um oficio a secretaria municipal de saude e de assisténcia social convidamos todos os
seus atendentes para participar de todas as edigbes das oficinas.
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6.6. Justificativa

Direito garantido por lei, 0 acesso a saude é oferecido pelo sistema publico ou particular e, na teoria,
deveria atender todas as pessoas de forma humana, respeitosa e integral. Porém, essa n&o é a
realidade de muitas pessoas LGBTI+.

Diversos motivos levam milhares de jovens e adolescentes a abandonarem os estudos. Atualmente,
estima-se que 25 milhdes de pessoas estdo fora da escola, segundo dados do IBGE. No caso da
populacdo LGBTQIA+, discriminacdo e violéncia sdo causas que, nao raro, levam ao abandono,
segundo Fabio Meirelles, coordenador-geral de Direitos Humanos do MEC entre 2011 e 2015.
(FONTE:FUNDO BRASIL)

De acordo com os dados apresentados, nosso projeto vem com a pegada de formar funcionarios da
rede publica, pois muitas das pessoas LGBTI+ ndo procuram atendimento publico devido ao
preconceito que sofrem na primeira abordagem de atendimento. Mulheres travestis e transexuais sao
0s maiores alvos desses ataques Igbtfobicos. Com base nesses dados, nosso projeto busca minimizar
essas agressoOes que essa populagao sofre no atendimento publico.

Uma recente pesquisa liderada pela Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo (USP)
trouxe a tona o que diversos outros estudos ja revelavam: a comunidade LGBTI+ tem maior dificuldade
de acesso ao atendimento a saude, em comparagdo com o restante da populagdo. O estudo, que ouviu
6.693 pessoas acima de 50 anos, das quais 1.332 foram identificadas como LGBTI+, concluiu que ter
mais de 50 anos e pertencer aquele grupo no Brasil reduz a chance de um bom atendimento a saude. A
desigualdade também foi observada no indice de depresséo (37% em LGBTI+ e 28% em nao-LGBTI+)
e de exames de prevencdo, como cancer de mama, cancer de célon e cancer de colo uterino.
(FONTE:FIOCRUZ)

Boa parte das pessoas LGBTI+ ndo estdo interessadas no mercado de trabalho devido a falta de
escolaridade e muitas das vezes nao possui nem o Cadastro da Pessoas Fisica ( CPF), diante deste
fato, o projeto vai prestar atendimento sociais com trabalhos de atendimentos psicoldgicos e
encaminhamento de emissdo de suas documentagoes.
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6.7. Equipe de profissionais que atuardo na execugao da proposta

Carga horéria

Formacgao Necessaria Fungao semanal
Psicdloga Psicdloga 30
Ensino Médio Educador social 40

Graduando em Pedagogia Articulador Local 40
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6.8. Metodologia para avaliagao do grau de satisfagao do usuario

O modelo que iremos apresentar neste projeto onde cada participante ira avaliar, sera um link criado no
Google forms, onde cada um respondera a pesquisa de satisfagdo e avaliagdo da metodologia aplicada.

Através desta pesquisa, teremos um banco de dados, onde a equipe técnica podera se aprimorar e
aperfeicoar para as proximas agoes e criagoes de projetos.

Esse questionario sera aplicada no ultimo ciclo de palestras com os servidores, e ao publico LGBTI+,
faremos a aplicagdo do questionario mensalmente.

6.9. Sustentabilidade da proposta

Apos a conclusao do projeto, estaremos a disposi¢cao para realizar outras formacgdes com as secretarias
parceiras que sao as de Saude e de Assisténcia Social. Essas formagdes propomos a serem realizadas
todo o dia 17 de maio, dia em que se comemora o combate a LGBTfobia.

Em relagcao aos atendimentos as pessoas LGBTI+ que foram atendidas no projeto, através do banco de
dados que teremos apds a execucgao das agbes, vamos dar continuidade a esses atendimentos de
acordo com as demandas que essas pessoas nos solicitarem.

6.10. Periodo de execugdo do objeto

Inicio: més 1 Término: més 4

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Realizacao de oficinas de capacitacao para servidores
publicos e mutirao de atendimentos para emissao de documentagdes | Valor (R$): 15.000,00
para pessoas LGBTI+

Indicador(es): Nota fiscal de servigo e recibo de prestagao de servigos

Metodologia de execu¢do: Realizagao do evento e registro fotograficos comprobatoérios.
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Periodo de Execucgao

Etapas/atividades Valor (R$) — .
Inicio Término

1.1. Acao cidadania LGBTI+ oficinas, atendimentos
assistenciais, psicoldgicos, oficinas de formagéo e 15.000,00 Més 01 Més 04
emissdo de documentos

8. PLANO DE APLICAGAO

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE| PROPONENTE

Material de consumo

Servicos de terceiros — pessoa fisica

3.3.50.43 Servicos de terceiros — pessoa juridica 182,00

Equipe encarregada pela execugao 15.000,00 601,08

4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes

TOTAL 15.783,08
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.....................

8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
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Especificagao Unid. Quant. Un?:g:?c: Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
Especificagdo Unid. Quant. Un?:gll'(i); Valor Total
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
Especificagao Unid. Quant. Un?:g:'?; Valor Total
1000 unidades de panfletos contendo
informagdes do projeto e das oficinas que 1000 1 182,00 182,00
serdo aplicadas.
Subtotal 182,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execu¢ao (3.3.50.43)
Especificagao Unid. Quant. Un?:gll'(i); Valor Total
Flavia Dias Scantamburlo (Psicdloga) pessoa
responsavel por atendimentos psicoldgicos
com os usudrios do projeto, responsavel por 1 3 2.314,7 6.944 .1
encaminhar e orientar os usuarios na emissao
de seus documentos.
Geovane Roberto Santos Educador Social.
Responsavel por avaliar o projeto, propor ’ 3 1.898.46 5 695.38
ac0es, realizar as oficinas de formacao na U U
rede municipal e secretarias parceiras.
lago Ferreira Soares ( Articulador Local)
Responsavel por fazer o mapeamento de
campo, trazer pessoas LGBTI+ para , 2 1.480.80 20616
acompanhamento e participag&o do projeto, D T
fazer o levantamento socioeconémico das
pessoas atendidas no projeto.
Subtotal 15.601,08
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
Especificacio Unid. Quant. Valor Valor Total

Unitario
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Subtotal

TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) 15.783,08
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
| REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Direitos Humanos (SEDH), para os
efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolu¢do n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condi¢bes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n° 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estao
compativeis com os pregos meédios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.
Cachoeiro de Itapemirim 29 de Abril de 2024 .

E}(\T‘@ g ASOWNIOC E}L\(\w\‘;
Assinatura do Representante Legal
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11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitoria (ES) Em  de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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